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Los Congresistas de la Republica que suscriben, en el marco del articulo 131° de la
Constitucion Politica del Peru y de lo expresado en los articulos 68° y 83° del Reglamento
del Congreso, proponemos la siguiente Mocién de Orden del Dia para interpelar al
Ministro del Ambiente Rubén José Ramirez Mateo por los hechos que se presentan a
continuaciéon, que dan cuenta de presuntas irregularidades en designaciones de
funcionarios de su sector y sobre el presunto uso indebido de bienes y recursos
institucionales, y para que responda el pliego interpelatorio que aqui se adjunta.

CONSIDERANDO:

Que las designaciones en el Ministerio del Ambiente deben darse en observancia de la
meritocracia, integridad y ética publica, y en estricto cumplimiento de los requisitos
técnicos establecidos en el Manual de Perfiles de Puestos de la entidad, aprobado
mediante Resoluciéon de Secretaria General N° 012-2019-MINAM', asi como en otros
instrumentos de gestion institucional,

Que, con fecha 15 de diciembre de 2021, Juan Carlos Castro Pinto renuncia al cargo de
Director de la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio del Ambiente,
sefialando en su carta de renuncia: "... he conservado mi integridad profesional en el
ejercicio publico frente a la evaluaciéon de candidatos para ser designados en cargos de
confianza, sin ceder a presion alguna",

Que, con fecha 09 de enero de 2022, el programa periodistico Punto Final emitié un
reportaje? de la Unidad de Investigacion de Latina Noticias en el cual se revela que
personas cercanas al partido de gobierno habrian sido irregularmente favorecidas con
reiterados procedimientos de evaluacion cuyo presunto objetivo era conseguir puestos
de trabajo “a medida de sus perfiles”; revelandose asimismo que algunas de estas
personas habrian conseguido ubicarse en puestos de trabajo en el sector luego de
presuntas solicitudes de la Alta Direccion, presiones al entonces Director de la Oficina
General de Recursos Humanos, y sospechosas reuniones con el Ministro del Ambiente,

1 Resolucion de  Secretaria  General N° 012-2019-MINAM y  anexos, 22.02.2019, disponible en:
https://www.gob.pe/institucion/minam/normas-legales/262872-012-2019-minam
2 Punto Final: "Agencia de empleos en el MINAM: Director de Recursos Humanos renuncia ante presiones", 09.01.2022,
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Que esta grave denuncia periodistica causa preocupacién por cuanto plantea situaciones
que, de confirmarse, constituirian ilicitos que merecen ser explicados pertinentemente
por el Ministro del Ambiente ante la Representacién Nacional y la ciudadania. En
particular, la Unidad de Investigacion de Latina Noticias identifica los siguientes hechos:

- Que, con fecha 30 de noviembre de 2021, se publicé en el Diario Oficial El
Peruano la Resolucion Ministerial N° 222-2021-MINAM3, mediante la cual se
designa como Directora de Control de la Contaminacién y Sustancias Quimicas
de la Direccion General de Calidad Ambiental del Ministerio del Ambiente a Rocio
Marlene Santivafiez Acosta. Segun sostiene el mencionado reportaje de Latina
Noticias, ella fue miembro del equipo técnico de Peru Libre durante la camparia
electoral de 2021 y su designacion se habria producido luego de reiteradas
evaluaciones a los puestos de Asesora del Despacho Ministerial, Asesora de
Gestion Ambiental e, inclusive, al mismo puesto de Directora de Control de la
Contaminacién y Sustancias Quimicas que actualmente ejerce, en las que no
obtuvo resultados favorables por no cumplir los requisitos establecidos en la
normativa. Ademas, segin se puede observar en capturas de pantalla difundidas
por Punto Final, previo a su contratacién se habria comunicado en diversas
ocasiones con el entonces Director de la Oficina General de Recursos Humanos
para indicarle las preferencias de las areas en las que habria buscado trabajar e,
incluso, habria asegurado haber realizado coordinaciones directas con el Ministro
del Ambiente.

- Que, con fecha 7 de diciembre de 2021, se publicé en el Diario Oficial El Peruano
la Resolucion Ministerial N° 226-2021-MINAM#, mediante la cual se designa como
Director General de Economia y Financiamiento Ambiental a Carlos César
Pimentel Silva, quien seria militante de Peru Libre. Segun sostiene el mencionado
reportaje de Latina Noticias, esta designacién se habria dado luego de dos
evaluaciones de resultado no favorable para el mismo puesto que hoy ejerce. Sin
embargo la designacion qued6 sin efecto luego de que la Oficina General de
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4 de dlClembre de 2021, la Contraloria General de la Repupnca observo la
presente designacién sefialando que se encontraron inconsistencias en la

3 Resolucién Ministerial N° 222-2021-MINAM, 30.11.2021, disponible en:
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2545523/RM.%20222-2021-MINAM.pdf.pdf
4 Resolucién Ministerial N° 226-2021-MINAM, 07.12.2021, disponible en:
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2587440/RM.%20226-2021-MINAM.pdf.pdf
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experiencia de trabajo relacionada al puesto. Esta designacion es particularmente
grave debido a los antecedentes de Pimentel Silva, quien en el afio 2019 habria
presentado certificados de trabajo presuntamente falsos para conseguir el puesto
de Gerente de Servicios Publicos en la Municipalidad Provincial de Huancayo,
segun sostiene la Revista Caretas en una nota de fecha 10 de diciembre de 2021.

- Que, con fecha 15 de diciembre de 2021, se publicé en el Diario Oficial El Peruano
la Resolucién Ministerial N° 234-2021-MINAM®, mediante la cual se designa como
Secretario General del Ministerio del Ambiente a Jaime Quispialaya Armas. Segun
sostiene el mencionado reportaje de Latina Noticias, durante un allanamiento
fiscal al local de la organizacién politica Peru Libre ocurrido el 28 de agosto de
2021, Quispialaya Armas se identifico6 como abogado de la organizacién politica
en mencion, y su designacién se habria producido luego de diversas evaluaciones
consecutivas en las cuales no obtuvo resultados favorables al no cumplir con los
requisitos establecidos en la normativa.

Que, seglin el mencionado reportaje de Latina Noticias, los casos previamente
presentados no son los Unicos que se reportan, si no que existen otros en los que la
evaluacion de la Oficina General de Recursos Humanos frené las presuntas propuestas
de la Alta Direccion del Ministerio del Ambiente para contratar a personas sin perfiles
técnicos acorde a las exigencias del Manual de Perfiles de Puestos y con vinculos con
el partido de gobierno. Por ejemplo, la Oficina General de Recursos Humanos habria
evaluado en mas de una oportunidad las postulaciones de Natalia Jiménez Velasquez,
David Caballero Llanos y Emerson Delgado Lépez, presuntamente solicitadas por la Alta
Direccion del Ministerio del Ambiente, las mismas que obtuvieron resultados no
favorables por no cumplir con los requisitos establecidos en la normativa,

Que el mismo reportaje de la Unidad de Investigacién de Latina Noticias revela que
Sherly Nataly Rojas Huerta, quien fuera responsable de campafa del actual Ministro del
Ambiente durante su candidatura al Congreso de la Republica, sin tener vinculo
profesional alguno con el Ministerio del Ambiente, realiz6 frecuentes visitas a su sede
institucional desde el mes de agosto del 2021 y contaria con un espacio de trabajo
contiguo al despacho ministerial, tendria a su disposicion equipos del Ministerio e,
incluso, Latina Noticias registré6 una ocasién en la cual se observa la presencia de un
personal de seguridad del Estado en la puerta de su domicilio. Posteriormente, en
octubre del 2021, fue contratada por PROFONANPE, entidad privada sin fines de lucro

5 Resolucién Ministerial N° 234-2021-MINAM, 15.12.2021, disponible en:
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/2621285/RM.%20234-2021-MINAM.pdf.pdf
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especializada en la captacién y administracion de recursos financieros de manera
eficiente, destinados a la ejecucién de programas y proyectos que contribuyan a la
conservacion de la biodiversidad, la mitigacién y adaptaciéon del cambio climatico; cuyo
Consejo Directivo es presidido por el Ministro del Ambiente.

Que, con fecha 10 de enero de 2022, un dia después de propalado el mencionado
reportaje periodistico, Contraloria General de la Republica intervino la sede institucional
del Ministerio del Ambiente® y acredit6 a una Comision de Auditores con el objetivo de
recopilar informacién sobre las presuntas irregularidades en designacién de funcionarios
y verificar el correcto uso de los bienes y recursos publicos.

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA
ACUERDA:

INTERPELAR al Ministro del Ambiente, RUBEN JOSE RAMIREZ MATEO, a fin de que
concurra ante el Pleno del Congreso de la Republica para que esclarezca las presuntas
irregularidades en designaciones de funcionarios de su sector asi como el presunto uso
indebido de bienes y recursos institucionales, y responda el pliego interpelatorio que se
presenta a continuacion.
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6 Publicacion de la Contraloria General de la Republica, 10.01.2021, disponible en:
https://twitter.com/ContraloriaPeru/status/1480628756423356423
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PLIEGO INTERPELATORIO A ABSOLVER POR EL MINISTRO
DE AMBIENTE, RUBEN JOSE RAMIREZ MATEO

1. ¢Conocia usted a Rocio Marlene Santivafiez Acosta, antes de que ingrese a
laborar al Ministerio del Ambiente en el cargo de Directora de Control de la
Contaminacién y Sustancias Quimicas de la Direccion General de Calidad
Ambiental del Ministerio del Ambiente? De ser asi, ¢ desde cuando y qué tipo de
relacion lo vincula con esta persona?

2. ¢;Usted o algun otro funcionario del Ministerio del Ambiente se reunieron o
comunicaron con Rocio Marlene Santivafiez, antes, durante o después de los
procesos de evaluacion de sus postulaciones? De ser asi, especifique fechas de
las reuniones, duracién, asistentes y temas que trataron, asi como si existe
registro publico de dichas reuniones o comunicaciones.

3. ¢Usted o algun otro funcionario del Estado propuso a Rocio Marlene Santivariez
para que fuera evaluada e ingrese a laborar al Ministerio del Ambiente? De ser
asi, ¢qué criterios técnicos, profesionales o de confianza motivaron dicha
recomendacioén y para qué cargos se le recomendo6?

4. Sobre las postulaciones de Rocio Marlene Santivafiez al Ministerio del Ambiente;
¢ Cuantas postulaciones realizé y a qué cargos? ;le parece ético que que una
persona vinculada al partido de gobierno postule insistentemente a cargos
diversos en un mismo ministerio? s qué requisitos exige el Manual de Perfiles de
Puestos del Ministerio del Ambiente u otros instrumentos de gestién para los
cargos a los que postul6? ¢ cuales fueron las conclusiones y resultados luego de
realizadas las evaluaciones de sus postulaciones?

5. Si Rocio Marlene Santivafiez postulé al cargo de Directora de Control de la
Contaminacion y Sustancias Quimicas de la Direccion General de Calidad
Ambiental del Ministerio del Ambiente y obtuvo un resultado no favorable por no
cumplir con los requisitos establecidos; ¢ qué razones fundamentan su posterior
designacion en el mismo cargo? ¢cual es su perfil profesional y qué funciones
realiza?
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¢Conocia usted a Carlos Pimentel Silva, antes de que ingrese a laborar al
Ministerio del Ambiente en el cargo de Director General de Economia y
Financiamiento Ambiental? De ser asi, s desde cuando y qué tipo de relacién lo
vincula con esta persona?

¢Usted o algun otro funcionario del Ministerio del Ambiente se reunieron o
comunicaron con Carlos Pimentel Silva, antes, durante o después de los procesos
de evaluacién de sus postulaciones? De ser asi, especifique fechas de las
reuniones, duracion, asistentes y temas que trataron, asi como si existe registro
publico de dichas reuniones o comunicaciones.

¢, Usted o algun otro funcionario del Estado propuso a Carlos Pimentel Silva para
que fuera evaluado e ingrese a laborar al Ministerio del Ambiente? De ser asi,
;qué criterios técnicos, profesionales o de confianza motivaron dicha
recomendacion y para qué cargos se le recomendé?

Sobre las postulaciones de Carlos Pimentel Silva al Ministerio del Ambiente;
¢ Cuantas postulaciones realiz6 y a qué cargos? ¢le parece ético que que una
persona vinculada al partido de gobierno postule insistentemente a cargos
diversos en un mismo ministerio? ;qué requisitos exige el Manual de Perfiles de
Puestos del Ministerio del Ambiente u otros instrumentos de gestién para los
cargos a los que postul6? ¢ cuales fueron las conclusiones y resultados luego de
realizadas las evaluaciones de sus postulaciones?

10.Si Carlos Pimentel Silva postulé al cargo de Director General de Economia y

1.

Financiamiento Ambiental del Ministerio del Ambiente en dos ocasiones sin
resultado favorable por no cumplir con los requisitos establecidos por la normativa;
¢qué razones fundamentan su designaciéon en el mismo cargo luego de una
tercera postulaciéon? ;cual es su perfil profesional y qué funciones realiza?

Luego de que la Oficina General de Recursos Humanos realizé un control
posterior a la designacion de Carlos Pimentel Silva y advirti6 que se habria
falsificado documentos para cumplir con los requisitos exigidos por ley, ¢qué
acciones desarrollé su despacho al respecto? ¢su despacho ha solicitado a los
organos correspondientes el inicio de investigaciones administrativas y/o la
formulaciéon de la correspondiente denuncia penal contra Pimentel Silva y los
funcionarios que resulten responsables?
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12.¢,Conoci6 usted a Jaime Quispialaya Armas, antes de que ingrese a laborar al
Ministerio del Ambiente en el cargo de Secretario General? De ser asi, ¢desde
cuando y qué tipo de relacién lo vincula con esta persona?

13.¢Usted o algun otro funcionario del Ministerio del Ambiente se reunieron o
comunicaron con Jaime Quispialaya Armas, antes, durante o después de los
procesos de evaluacién de sus postulaciones? De ser asi, especifique fechas de
las reuniones, duracién, asistentes y temas que trataron, asi como si existe
registro publico de dichas reuniones o comunicaciones.

14. 4 Usted o algun otro funcionario del Estado propuso a Jaime Quispialaya Armas
para que fuera evaluado e ingrese a laborar al Ministerio del Ambiente? De ser
asi, ¢qué criterios técnicos, profesionales o de confianza motivaron dicha
recomendacion, y para qué cargos se le recomendé?

15.Sobre las postulaciones de Jaime Quispialaya Armas al Ministerio del Ambiente;
¢ Cuantas postulaciones realiz6 y a qué cargos? ¢ le parece ético que una persona
vinculada al partido de gobierno postule insistentemente a cargos diversos en un
mismo ministerio? ;qué requisitos exige el Manual de Perfiles de Puestos del
Ministerio del Ambiente u otros instrumentos de gestion para los cargos a los que
postul6? ¢cuales fueron las conclusiones y resultados luego de realizadas las
evaluaciones de sus postulaciones?

16.Si Jaime Quispialaya Armas postul6 al cargo de Asesor de la Secretaria General
del Ministerio del Ambiente y obtuvo un resultado no favorable por no cumplir con
los requisitos establecidos; ¢ qué razones fundamentan su posterior designacién
en el mismo cargo? ¢ cual es su perfil profesional y qué funciones realiza?

17. ¢ Usted fue informado oportunamente de las presiones a las que hace referencia
Juan Carlos Castro Pinto en su carta de renuncia al cargo de Director de la Oficina
General de Recursos Humanos del Ministerio del Ambiente? ;qué acciones
dispuso su despacho al respecto? De ser el caso, ¢ cudles han sido los resultados
de dichas acciones?

18.En los casos de Natalia Jiménez Velasquez, David Caballero Llanos y Emerson
Lépez Delgado, susted o algun funcionario del Ministerio del Ambiente
propusieron su designacion o contratacion? De ser el caso, ¢quiénes hicieron la
propuesta y cuales fueron sus criterios técnicos, profesionales o de confianza para
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ello? ¢cuales habrian sido las razones de la Oficina General de Recursos
Humanos para descartar las designaciones o contrataciones?

19.¢Usted o algun otro funcionario del Ministerio del Ambiente se reunieron o

comunicaron con Sherly Nataly Rojas Huerta? De ser asi, especifique qué tipo de
vinculo tiene con esta persona, desde cuando la conoce asi como las fechas de
las reuniones, duracion, asistentes y temas que trataron, y si existe registro
publico de dichas reuniones o comunicaciones.

20.La Unidad de Investigacién de Latina Noticias da cuenta de que Sherly Nataly

21.

Rojas Huerta posee un espacio de trabajo contiguo a su despacho y estaria
usando bienes y recursos propios del Ministerio del Ambiente. De ser asi, ¢ usted
conocia esta situacion? ;desde cuando? ¢qué razones habrian motivado esta
situacién? 4 qué funcionarios habrian puesto a disposicion estos bienes y recursos
del Ministerio? ¢ cual habria sido el fundamento?

La misma investigacion periodistica sostiene que Sherly Nataly Rojas Huerta
habria ingresado a trabajar a PROFONANPE el 25 de octubre de 2021, pero en
fechas anteriores lo habria acompafiado a usted en actividades como, por
ejemplo, el 22 de agosto en una Ecoferia de San Borja, 15 de octubre en Lomas
de Paraiso, 16 de octubre en la Feria de Agricultores en Miraflores. De ser asi,
¢en calidad de qué participé en ellas? ;qué funcionario autorizdé o solicitdé su
presencia, y con qué documentaciéon y/o fundamentos? ¢4en dichos eventos, ella
uso algun vehiculo de la seguridad asignada a usted u otro funcionario del
Ministerio del Ambiente?

22.Sobre la presunta contratacion de Sherly Nataly Rojas Huerta en PROFONANPE,

entidad privada que se rige segin normas estatales y cuyo Consejo Directivo
preside usted en su calidad de Ministro del Ambiente; ¢ quién la propuso y cémo
se realizé el proceso de contratacién? ¢usted influydé de alguna manera en su
contratacion o realizé alguna recomendacién? ¢tuvo su contratacion la intencion
de mantener el vinculo que habrian tenido en su campafia congresal? ;qué
funciones desempefia la persona en mencion en PROFONANPE?

23.La misma investigacion periodistica pudo registrar la presencia de un personal de

Seguridad de Estado en la casa de Sherly Nataly Rojas Huerta el 28 de diciembre
de 2021, ;conocia usted esta situacién? De ser el caso, ¢qué funcionario del
Ministerio del Ambiente coordin6 esto? 4 cual habria sido el fundamento?
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24.;Qué acciones ha tomado su despacho respecto a los hechos denunciados por
la Unidad de Investigacion de Latina Noticias de los que se dan cuenta en los
considerandos de la presente Mocién de Orden del Dia? De ser el caso, ¢a qué

esponsabilidades han establecido?
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